
 

 
 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยค์รูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด 
ว่าดว้ยการใหส้วัสดกิารสมาชิกทีเ่จ็บป่วย พ.ศ. 2568 

 

 

 อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด พ.ศ. 2568              
ข้อ 80 (17)  ข้อ 115  (12)  และมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 36 ครั้งที่  9/2568  เมื่อวันที่ 28  
มิถุนายน  พ.ศ. 2568  ได้กำหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด  ว่าด้วยการให้
สวัสดิการสมาชิกที่เจ็บป่วย พ.ศ. 2568  ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
  ข้อ 1. ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด                                      
ว่าด้วยการให้สวัสดิการสมาชิกที่เจ็บป่วย พ.ศ. 2568  ” 
   ข้อ 2. ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2568  เป็นต้นไป    
   ข้อ 3. ในระเบียบนี้   
                         “สหกรณ์”  หมายความว่า   สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด 
      “ประธานกรรมการ”  หมายความว่า   ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์                      
ครูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด 
      “คณะกรรมการดำเนินการ”  หมายความว่า   คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด  
                         “สมาชิก” หมายความว่า  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมัธยมศึกษา                
นครพนม  จำกัด                     
                   “สมาชิกสมทบพนักงานราชการ” หมายความว่า  สมาชิกสมทบพนักงานราชการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมัธยมศึกษา นครพนม  จำกัด   
   “ผู้จัดการ”  หมายความว่า   ผู้จัดการสหกรณอ์อมทรัพย์ครูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด 
   “เจ็บป่วย”  หมายความว่า   สมาชิกสามัญและสมาชิกสมทบพนักงานราชการสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด  ที่เจ็บป่วยและเข้าพักรักษาตัวในสถานพยาบาล 
   “สถานพยาบาล”  หมายความว่า   สถานพยาบาลทั้งภาครัฐและเอกชนที่รับการพักรักษา
ตัวสมาชิก 
                           “การให้สวัสดิการสมาชิกที่เจ็บป่วย”  หมายความว่า   การให้เงินสวัสดิการสมาชิกที่
เจ็บป่วย   สำหรับสมาชิกสามัญและสมาชิกสมทบพนักงานราชการที่เข้ารักษาตัวเป็นผู้ป่วยในสถานพยาบาล 
    “เงินสวัสดิการสมาชิกที่ เจ็บป่วย”  หมายความว่า   เงินจากสหกรณ์ออมทรัพย์                       
ครูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด  ที่กำหนดให้จ่ายเป็นสวัสดิการแก่สมาชิกที่เจ็บป่วยปีละ 1 ครั้งต่อคน 
                           “ปี”  หมายความว่า   ปี  บัญชีของสหกรณ์ 
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            ข้อ 4.  เงินสวัสดิการ  ได้มาจาก 
(1) ทุนสวัสดิการจากการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี   
(2) งบประมาณรายจ่ายประจำปี  

   ข้อ 5.  หลักเกณฑ์การจ่ายเงินสวัสดิการให้ดำเนินการ  ดังนี้ 
                      5.1 สมาชิกสามัญและสมาชิกสมทบพนักงานราชการ  มีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการ  เจ็บป่วย  
ตามระเบียบนี้  เมื่อสมาชิก  เจ็บป่วยนอนรักษาตัวเป็นผู้ป่วยในสถานพยาบาล  และมีหลักฐานสถานพยาบาล 
มาแสดง 
                      5.2 ให้สหกรณ์จ่ายเงินสวัสดิการแก่สมาชิก  ตามระเบียบนี้  ครั้งละ  1,000.- บาท                  
(หนึ่งพันบาทถ้วน)  คนละ  1 ครั้งต่อปี  โดยวิธีโอนเข้าบัญชีธนาคารกรุงไทย  เมื่อสมาชิกได้ส่งเอกสาร        
หลักฐานการเข้ารักษาตัวเป็นผู้ป่วยในสถานพยาบาลครบถ้วน 
             ข้อ 6.  ให้ผู้จัดการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้อนุมัติจ่ายเงินสวัสดิการสมาชิกที่เจ็บป่วย                    
ตามระเบียบนี้              

   ข้อ 7.  ให้ผู้จัดการรายงานผลการดำเนินการ  การให้สวัสดิการสมาชิกที่เจ็บป่วยตามระเบียบนี้             
แจ้งที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการทราบทุกเดือน  และสรุปรายงานในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 
             ข้อ 8.  ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้  ให้คณะกรรมการดำเนินการเป็น                    
ผู้มีอำนาจวินิจฉัยถือเป็นที่สิ้นสุด 
              ข้อ 9.  ให้ประธานกรรมการดำเนินการเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 

              ทั้งนี้  ตั้งแต่ วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2568  เป็นต้นไป   

 
 

         ประกาศ   ณ   วันที่  28  มิถุนายน  พ.ศ. 2568 
 
 

                                                       
(นายอนันต์  สุวรรณหงษ์) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูมัธยมศึกษานครพนม  จำกัด 

 
 
 
 
 

 

 


